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Qui sommes-nous ? 

Vu le jour le 08 février 1994 sous l’initiative de sept (7) organisations féminines avec le soutien 

du Centre d’Etudes et de Coopération Internationale (CECI), le CAFOB est une organisation de 

la société civile, sans but lucratif agréé le 20 Janvier 1997 par l’Ordonnance Ministérielle N° 

530/044 du Ministère de l’Intérieur et de la Sécurité Publique. 



Vision : Un Burundi paisible et prospère qui respecte les droits de la personne humaine et où 

la femme a les mêmes chances que l’homme et les deux décident ensemble pour le futur.  

 Mission : Renforcer les capacités opérationnelles des associations et ONG féminines du 

Burundi afin qu’elles soient des interlocutrices efficaces en matière de paix, genre, 

développement et toute autre question concernant la femme. 

Valeurs fondamentales :  

 La dignité  

 L’égalité 

 L’équité  

Domaines d’intervention :  

 Paix et Sécurité 

 Gouvernance 

 Autonomisation des femmes et lutte contre la pauvreté 

 Soutien aux groupes vulnérables 

 Santé et Education 

 Protection de l’environnement 

 Renforcement des capacités et coordination des activités 

Partenaires techniques et Financiers : 

 Gouvernement du Burundi  

 Union Européenne 

 Royaume de Belgique via RCN J&D 

 Gouvernement Basque 

 Affaires Mondiale Canada via CECI et EASSI 

 Ambassade de France 

 Fondation Paul Guérin Lajoie 

 Fondation internationale Roncalli  

 Fonds des Nations Unies pour la Démocratie(UNDEF) 

 ONUFEMME 

 UNFPA 

 FAO 

 GIZ 

 SNV 

 SIDA/SOAWR  

 ALBOAN 

 ACBF 

 OXFAM INTERMON  

 Urgent Action Funds Africa 

 GFW 

 Alert International 



 Femmes Africa Solidarité (FAS) 

 ONG 11.11.11. 

 OXFAM NOVIB 

 SFVS 

 IRC 

  XOESE 

Projets/ programmes (réalisés et en cours) : 21 projets et 8 programmes 

 Projets 

 Projet : PRESCIBU TUYATUZE (2023-2026) /EU/IRC 

 Projet : Education des filles pour un avenir meilleur (EDUFAM) (2020-2024) 

/AMC/CECI/FPGL 

 Projet : appui au développement agricole pour la nutrition et l’entreprenariat 

(PADANE) (2022-2024) /SNV 

 Projet : renforcer la résilience des femmes vulnérables face aux violences basées sur le 

genre au Burundi (2021-2024) /GFW  

 Projet : Femmes, résilience économique et droits (2022-2024) /Fondation Roncalli 

Projet : renforcement de la participation de la femme dans le processus politique au 

niveau des communautés à la base (continue) 

 Projet : Renforcement de l’implication des femmes dans la promotion des droits 

fondamentaux pour une meilleure cohésion sociale (2019-2022) /GIZ 

 Projet : lutte contre les violences à l’égard des femmes et jeunes filles (2021-2022) 

/XOESE  

 Projet : Pour une voie forte de la femme dans la consolidation de la paix et la 

réconciliation (2019-2021) /GIZ  

 Projet : Contribuer à la prévention de la COVID-19 à travers des campagnes de 

sensibilisation de masse (2020-2021) /AMC/CECI 

 Projet : promouvoir la structuration des associations féminines agricoles rurales en 

réseaux et coopératives agricoles (20219-2021) /OXFAM 

 Projet : Voix des paysans (2020-2021) /OXFAM 

 Projet :  Lutte contre l’impunité culturelle et judiciaire contre les femmes au Burundi 

(2012-2014) /11.11.11  

 

 Programmes 

 Programme : Favoriser la réduction durable des violences basées sur le genre par la 

transformation des normes discriminatoires à l’égard des femmes et filles au Burundi 

(2022-2026) /DGD/RCN  

 Programme : promotion de la souveraineté alimentaire et de la participation de la 

femme au milieu rural burundais (2020-2023) /GB-ALBOAN 

 Programme de renforcement des capacités des femmes qui font le commerce 

transfrontalier (2010-2024) /Trade Mark/EASSI 

 Programme de plaidoyer sur la promotion des droits des femmes et filles et la 

participation des femmes dans les organes de prise de décision (continue) 

 Programme de Vulgarisation de la loi sur les VBG (continue) 

 Programme de participation à la mise en œuvre du plan d’action national de la R1325 

(continue) 



 Programme : Renforcement du leadership féminin pour la promotion des droits de la 

femme (continue) 

 Programme : Contribuer à l’émergence des communautés apaisées et engagées au 

Burundi (20217-2021) /DGD/RCN 

 Programme de renforcement des capacités des projets de la société civile dans la 

prévention et la gestion des conflits en Afrique Centrale (2005-2012) /PREGESCO 

Etudes menées par CAFOB 

 Etude genre dans le secteur minier 

 Analyse de l’intégration de la femme dans le processus de certification foncière 

 Evaluation organisationnelle  

 Production des rapports alternatifs sur la mise en œuvre de la convention sur 

l’élimination de toutes formes de discrimination à l’égard des femmes 

 Etude portant identification des conflits fonciers impliquant les femmes et leur 

traitement 

 Analyse de la mise en œuvre du plan d’actions (2017-2021) de la politique nationale 

genre 2012-2025 en rapport avec l’accès des femmes aux facteurs de production au 

Burundi  

 Etude sur la participation de la femme, les changements perceptifs en matière de 

l’Egalite des genres après les élections de 2020 

Approches utilisées 

 Le Contrat social 

 Accompagnement individualisé 

 Tuseme 

 Pédagogie sensible au genre 

 Ecole d’excellence en matière de lutte contre les VBG 

 Centres d’accompagnement intégré des victimes des VBG (14 centres) 

 Masculinité positive 

 Ecole de leadership transformationnel 

 Alphabétisation fonctionnelle 

 EMAP 

 PEAS 

 NAWE Nuze 

Résultats 

Le CAFOB a formé : 

 156 membres de la communauté sur l’approche Contrat social,  

 20 relais communautaire et 10 points focaux et 20 autres personnes sur l’approche 

accompagnement individualisé, 

 140 filles sur l’approche Tuseme 

  205 membres Corps enseignants formés sur l’approche pédagogie sensible au genre 

et école d’excellence 



 315 hommes et garçons formés sur la masculinité positive 

 954 formées sur l’Ecole de leadership transformationnel 

 250 formés sur l’Alphabétisation fonctionnelle 

 60 formés sur EMAP 

 90 formés sur le PEAS 

 954 formées sur NAWE Nuze 

 5432 Victimes des VBG assistés. 

Zone d’intervention :  

1. Mairie de Bujumbura : toutes les communes  

2. Bururi : toutes les communes 

3. Muramvya : Toutes les communes 

4. Mwaro : Toutes les communes 

5. Bujumbura : Commune Isare, Mutimbuzi, Kanyosha, Nyabiraba 

6. Cibitoke : Rugombo, Mabayi 

7. Bubanza : Bubanza, Musigati, Rugazi 

8. Gitega : Gitega, Bukirasazi, Itaba, Makebuko, Buraza, Gishubi, Gugendana, Giheta, 

Mutaho 

9. Muyinga : Muyinga, Mwakiro, Butihinda, Giteranyi, Gasorwe 

10. Rumonge : Rumonge , Burambi 

11. Makamba : Makamba, Mabanda, Nyanza- lac, Vugizo, Kayogoro 

12. Rutana : Bukemba, Musongati 

Synthèses des réalisations 

 2184 ateliers de sensibilisation et de formation sur la promotion des droits fondamentaux 

pour une meilleure cohésion sociale 

 1250 ateliers organisés de sensibilisations sur les droits des femmes et des filles 

 319 ateliers de vulgarisation des lois et mesures qui protègent les droits des femmes et des 

filles 

 148 ateliers de vulgarisation de la résolution 1325 et son plan de mise en œuvre 

 41 atelier de sensibilisation des femmes pour la paix, la prévention et résolutions des conflits 

 50 ateliers de plaidoyer pour l’adoption des lois sur la promotion des droits des femmes et 

filles et la participation des femmes dans les organes de prise de décision (quota de 30%) 

 45 ateliers de sensibilisations des acteurs étatiques et non étatiques sur l’adoption des lois et 

mesures de lutte contre les violences basées sur le genre 

 39 ateliers de renforcement des capacités des femmes dans la consolidation de la paix et la 

réconciliation 

 32 ateliers de formation sur les procédures légales pour faire le commerce transfrontalier 

 18 ateliers de vulgarisation de la loi spécifiques portant protection, prévention et répression 

des VBG 

 1875 assistés aux Dialogues communautaires sur la lutte contre les VBG 

 85910 assistés aux séances d’animation de vulgarisation de droits  



 750 Bancs pupitres, 55 Chaises garnies, 55 tables avec armoires, 55 armoires, 1042 

livres, 200 Chaises en plastiques et 5 tablettes distribués dans 5 écoles de la 

Commune Gasorwe 

 30 groupements appuyés en Activités Génératrices de Revenus (AGR) 

 30 Vélos distribués aux bénéficiaires 

 Distribution du Kit scolaire et kit de dignité à 120 élèves dans 5 écoles de Gasorwe 

 

QUELQUES IMAGES 

 

1. Projet : Promotion de la souveraineté alimentaire et de la participation de la femme au 

milieu rural burundais (Formation sur le leadership transformationnel) 

 

 

2. Projet : Education des filles pour un avenir meilleur (Chaises distribuées dans  5 écoles de 

Gasorwe) 

 

  



 
3.  Projet : Education des filles pour un avenir meilleur (120 filles bénéficiaires du Kit scolaires) 

 
 

 
 
 
4. Projet : Education des filles pour un avenir meilleur (120 files bénéficiaires du kit de dignité) 

 
 

                        

 

 

 

 

 

 



5.  Projet : Femmes, résilience économique et droits (Appui des groupements en AGR) 
 

 

 

6. Programme : Favoriser la réduction durable des violences basées sur le genre par la 
transformation des normes discriminatoires à l’égard des femmes et filles au Burundi (Séances 
d’animation de vulgarisation du droit et de sensibilisation sur la prise en charge des victimes 
des violences basées sur le genre) 



7.  Programme : Contribuer à l’émergence des communautés apaisées et engagées au Burundi 
(Centre d’accompagnement Intégré des victimes des VBG)  
 

 
 
 
8. Projet : Lutte contre les violences à l’égard des femmes et jeunes filles (Atelier de 

sensibilisation des OSC pour la lutte contre les violences basées sur le Genre). 
 
 

 
 
 



Mairie de Bujumbura  

Zone Rohero, 

Avenue de la mission, numéro 33 

BP : 561 Bujumbura,  

Téléphone : +257 22218409/22217758 

E-mail : cafob.cafob1@yahoo.fr 

Site web : WWW.cafobburundi.org 

mailto:cafob.cafob1@yahoo.fr

